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sozial. kompetent. marktorientiert.

Geschiitzte Arbeitsplatze

Produktion

e

An unseren geschiitzten Arbeitsplatzen arbeiten beeintrachtigte Menschen in einem realen,
industrienahen Umfeld. Das den Einschrankungen angepasste Einsatzfeld wird aufgrund der
vorhandenen Fahigkeiten sowie der aktuellen Auftragslage festgelegt.

Anforderungen

- Teil- oder Vollrente (IV, SUVA)

- Mindestens Halbtagspensum

- Ausreichende Fahigkeiten fir die Eingliederung in einen
produktiven Arbeitsprozess

- Selbststandigkeit beim Aus- und Ankleiden, beim Ar-
beitsweg sowie bei den Pausen

- Kommunikation in deutscher Sprache auf einfachstem Ni-
veau (Ausnahme Gehorlose)

Ausschlusskriterien

- Akute Sucht

- Hilflosigkeit in lebenspraktischen Bereichen (Mahlzeiten,
Toiletten, Arbeitsweg, ortliche Orientierung)

- Blindheit, starke Sehbehinderung, teilweise Einhéndig-
keit, grosse Einschrankungen feinmotorischer Fahigkeit

- Beschéftigung ohne Erwerbsabsicht

Einsatzfelder

Mechanik

Zerspanung an konventionellen oder CNC-gesteuerten Ma-
schinen. (Drehen, Frasen, Bohren, Schleifen).

Die Mitarbeitenden werden je nach Fahigkeiten fir Einlege-
arbeiten, Kontrollen und Korrekturen angelernt.
Voraussetzung: gute korperliche Konstitution. Menschen
mit Epilepsie, Diabetes kénnen nur mit arztlicher Empfeh-
lung in der Mechanik arbeiten.

Montage

Montage von Elektrogeraten (Handwerkererzeugnisse), Re-
paraturen und Servicearbeiten von Kaffeemaschinen.
Voraussetzung: gute motorische Fahigkeiten und die Mdg-
lichkeit eine konstante Arbeitsleistung zu erbringen. Es be-
steht bei diesen Arbeitsplatzen die Mdglichkeit, stehend
oder sitzend zu arbeiten.

Elektronik

Leiterplattenbestiickung, Kabelkonfektionierung, Montage,

Schaltanlage- und Steuerungsbau.

Voraussetzung: gute feinmotorische Fahigkeiten. Die Arbeit

wird teilweise sitzend gemacht. Fiir den Schaltanlagebau ist
eine gute korperliche Konstitution nétig.

Ausrtisten / Verpacken

Zusammenstellen von Werbegeschenken, Montieren und
Verpacken von Haushaltartikeln, Lettershop, Versandakti-
onen, Mailings inkl. Adressverwaltung und —druck, Einpa-
cken, Abpacken, Schrumpfen, Falzen, Kleben, Lochen, Ab-
zahlen, Sortieren, Kontrollieren (optisch) Abfillservice
Medizinalverpackung (Sekundarverpackung).
Voraussetzung: gute motorische Fahigkeiten, Selbststandig-
keit fur den Arbeitsweg, keine Verhaltensauffalligkeiten, die
die Méglichkeit in einen produktiven Arbeitsprozess einge-
gliedert zu werden verunmdglichen. Die Abteilung Ausri-
stung/Verpackung bietet den héchsten Betreuungsstandard
unserer Institution.

Food & Pharma

Konfektionieren von Lebensmittel, Pharma-, Kosmetik- und
Medizinalprodukten in gekuhlter, kontrollierter Hygienezo-
ne. Umpacken und Etikettieren.

Voraussetzungen: sehr gute motorische Fahigkeiten.

Nicht geeignet fir Mitarbeitende mit rheumatischen Erkran-
kungen.

Services

Reinigen, Raumen, Reparieren, Recyceln, Servicearbeiten,
Unterhaltsarbeiten beim Kunden vor Ort oder in unseren ei-
genen Raumlichkeiten.

Voraussetzungen: sehr gute kdrperliche Konstitution, gute
motorische Fahigkeiten, Selbstandigkeit, Flexibilitat, Mobili-
tat, gute soziale Kompetenz, falls vorhanden Fiihrerschein.

Ergdanzende Informationen zu den Produktionsabteilungen
finden Sie auf unserer Homepage unter , Produktion”.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an unseren Sozialdienst:
Nikola Dahm

Telefon: 031990 02 05

Email: nikola.dahm@band.ch
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